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國立中山大學 113學年度第 1學期第 2次行政會議 

會議紀錄 

時間：113 年 9月 11 日 (三) 上午 9 時 

地點：本校行政大樓 7007會議室 

主席：李志鵬校長                    

出列席人員：詳見頁Ⅲ                         紀錄：毛睿翎 (秘書室) 

壹、 主席致詞及交辦事項 

貳、 新聞亮點頒獎 

參、 專案報告《研擬推動學期 16週》，報告人：歐淑珍教務長 

一、大學學期 16 週已是趨勢，本校自 111 學年開始推動 16+2 彈性

暨自主學習，目前校內已有 64% 的課程實施，其教學意見調查

及學生學習成效問卷顯示仍維持高品質的教學。為持續深化學

生自我學習並與國際接軌，教務處將依期程賡續推動。(辦理單

位：教務處) 

肆、 確認 112學年度第 2學期第 9次行政會議會議紀錄及其執

行情形：確認 

伍、 行政單位工作報告 

一、近年環境永續議題愈趨受到重視，為配合國家政策及持續發揮

本校大學影響力以善盡社會責任，本校將研擬調整行政組織設

立永續辦公室之可行性。(辦理單位：郭副校長室) 

二、本校為第三週期校務評鑑 114 年下半年度受評學校之一，目前

刻正準備相關前置作業，將召開校務評鑑相關會議著手進行校

務評鑑之各項規劃與執行工作，屆時請各單位派員參加。(辦理

單位：陳世哲副校長室、秘書室、各單位) 

三、關於 113 學年度第 1 學期新聘會會議時間，因考量各學院院長

須配合親自出席，請人事室調整之，本案請主秘協調。(辦理單

位：人事室) 

四、參酌截至 8 月底本校收支及資本支出執行情形，請各單位撙節
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開支，共同維護學校的財政穩定與持續發展。 (辦理單位：主計

室、各單位) 

陸、 學術單位口頭報告 

一、 為讓本校教職員生有新的文化體驗和情感連結，本校研擬定期

舉辦相關活動，如草地音樂會，並使其成為校園文化之一環，

讓大家在教學研究、校務推動與學習成長的同時，能有享受音

樂、聯絡情誼並創造共同美好記憶的平台與機會，請文學院、

藝文中心、學務處共同討論推動之。(辦理單位：文學院、藝文

中心、學務處) 

柒、 臨時動議：無 

捌、 散會 
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國立中山大學 113學年度第 1學期第 2次行政會議 

出列席人員 

 

李志鵬校長、郭志文副校長兼國金學院代理院長、陳世哲副校長、陳

彥旭副校長兼醫學院院長、賴錫三院長、李志聰院長、郭紹偉院長、

葉淑娟院長、廖德裕院長、陳美華院長、王宏仁院長 (于欽平副院長

代理)、黃義佑院長、歐淑珍教務長、林宗賢研發長、翁靖如學務長、

蔡俊彥總務長、李明軒國際長、林韋至產學長 (林季怡副產學長代理)、

鄺獻榮處長、陳尚盈中心主任、陳珮芬中心主任 (許婷媛專業副理代

理)、賴妙音人事主任、黃卉宇主計主任、李慶男主任秘書、中山附中

陳修平校長、李思平同學、區恩陶同學、楊育成簡任秘書兼校長特助、

校務研究辦公室李哲欣主任 

 


